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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAI

Sexta-feira, 13 de janeiro de 2017 Ano lll « N° 204 « Prefeitura Municipal de Guarai/TO

Art. 2)- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
EJ SUMARIO LE revogadas as disposi¢gbes em contrario.

ATOS DO PODER EXECUTIVO 01
ATOS DO PODER LEGISLATIVO 04

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL E DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO,
PLANEJAMENTO E FINANGCAS DE GUARAI, Estado do
Tocantins, aos treze dias do més de janeiro do ano de 2017

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

DECRETO N°1.131/2017 - DE 13 DE JANEIRO DE 2017. Anderson Miranda Moreira
Secretario de Administragéo, Planejamento e Finangas

“DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE MEMBROS EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2017, DE 13 DE JANEIRO DE
DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA DE BOLSA 2017.
DE ESTUDO DO MUNICIPIO DE GUARAI, QUE

ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
O Governo Municipal, por meio do Comité Gestor do Programa

Exceléncia, devidamente nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, por
meio do Decreto n° 1.131/2017, de 13 de janeiro de 2017, torna publico

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins, o Edital de Convocagéo n° 001/2017 e informa aos interessados que
no uso das atribuigées que lhe confere o art. 75, da Lei Orgénica do estardo abertas, no periodo de 16/01/2017 a 27/01/2017, as inscrigdes
Municipio de Guarai e, tendo em vista a necessidade de designar os para o processo seletivo do Programa Exceléncia, instituido pela Lei n°
membros do Comité Gestor do Programa de Bolsa de Estudo de Guarai; 240/2009 e alterado pelas Leis n°s: 375/2012 e 387/2012, com suas

regulamentacdes, com vistas a concessao de bolsas de estudos parciais,

D E CRETA preferencialmente, aos servidores de carreira dos Poderes Executivo e

Legislativo do Municipio e aos estudantes sem condigbes de custear

Art. 1°)- Ficam designados os Membros para comporem o sua formagao superior, que tenham concluido o Ensino Médio e estejam
Comité Gestor do Programa de Bolsa de Estudo do Municipio de regularmente matriculados em curso autorizado ou reconhecido da rede
Guarai, os quais deverdo cumprir fielmente as prerrogativas contidas credenciada ao programa de Ensino Superior no ambito do Municipio
na Lei Municipal n° 240/2009, conforme abaixo: de Guarai.

Anderson Miranda Moreira— Presidente; O exemplar deste Edital sera disponibilizado nos enderegos

Meire Teresinha Ferreira Franco — Membro; eletrénicos: www.guarai.to.gov.br; www.faculdadeguarai.com.br e afixado no

Vilma Maria Ferreira da Silva — Membro. placar da Prefeitura Municipal de Guarai; placar da Camara Municipal

) de Vereadores e no mural da Faculdade Guarai, a partir do dia 16 de

Paragrafo Unico: Este Comité tera carater deliberativo, janeiro de 2017. As eventuais alteragdes serdo devidamente publicadas
consultivo, normativo e fiscalizador, garantindo assim, o principio da nos meios de comunicagdo acima descritos.
autonomia.

1. DO OBJETO

L= ‘e

1.1. O presente Edital tem por objeto a convocagao de servidores de
carreira dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, que manifestem
interesse e que estejam regularmente matriculados em curso de formagéo
superior na Faculdade-FAG e de estudantes comprovadamente sem
condicbes de custear sua formagéo superior e que tenham concluido
, o Ensino Médio (ou curso equivalente) para participar do processo
DIARIO OF ICI A I seletivo do Programa de Governo “Exceléncia”, que visa concesséo de
bolsas de estudos para o Ensino Superior, no Instituto Educacional Santa

LIRES TERESA FERNEDA Catarina - Faculdade Guarai-FAG.

Prefeita Municipal de Guarai

2. DABOLSA

ANDERSON MIRANDA MOREIRA ] » o
Secretario Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas 2.1. O Programa de Bolsa sera coordenado pelo Comité Gestor Municipal,
ligado diretamente ao Gabinete do Prefeito.

MARCIA DE OLIVEIRA REZENDE

Responsavel pelo Diario Oficial de Guarai 2.2. O Programa de Bolsa visa o preenchimento de vagas definidas pelo
E'I I'E Comité Gestor junto a Faculdade Guarai-FAG, instituicdo devidamente
A "» [ ) Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001,
N ‘B4 que institui a Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP
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autorizada, reconhecida e conveniada com a Prefeitura Municipal de
Guarai.

2.3. O Programa concedera bolsas de estudos parciais,
preferencialmente, aos servidores de carreira dos Poderes Executivo
e Legislativo do Municipio e a estudantes selecionados no programa
que, apos analise documental, terdo abatimento na mensalidade,
semestralidade ou anuidade, praticada pelo Instituto Educacional
Santa Catarina — Faculdade Guarai -FAG, sendo as parcelas pagas
pela Administracdo Municipal, conforme termo de convénio firmado e
a legislacao pertinente:

| - a selegéo dos candidatos sera feita pelo Comité Gestor do Programa;

Il - a contrapartida do bolsista corresponde a prestacéo de servigos
de 04 (quatro) horas diarias em atividades de extensao universitaria
ou agdes comunitarias de interesse da Administragao Municipal,
a qual sera definida pelo Comité Gestor (exceto aos servidores
publicos municipais);

Il - fica garantida a concessé&o de bolsa de estudo no Ensino Superior
ao aluno selecionado e classificado, referente ao semestre por ele
cursado (exceto aos servidores publicos, para os quais a concessao
da bolsa de estudo ser4 até o final do curso por ele freqientado, salvo
em caso de desisténcia.

3.DO BENEFICIO DE CONCESSAO DE BOLSA PARA PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS AESTUDANTES NAO SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS

3.1. O Programa de Bolsa sera coordenado pelo Comité Gestor
Municipal, ligado diretamente ao Gabinete do Prefeito.05 (cinco) bolsas
junto a Faculdade Guarai - FAG, instituicdo devidamente autorizada,
reconhecida e conveniada com a Prefeitura Municipal de Guarai.

3.2. O beneficio concedera 05 (cinco) bolsas de estudos parciais a
estudantes selecionados no programa que, apos analise documental,
terao abatimento na mensalidade, semestralidade ou anuidade,
praticada pelo Instituto Educacional Santa Catarina — Faculdade Guarai
- FAG, sendo as parcelas pagas pela Administragdo Municipal, conforme
termo de convénio firmado e a legislagéo pertinente:

| - a selegéo dos candidatos sera feita pelo Comité Gestor do Programa;

Il - a contrapartida do beneficiario da bolsa para Portadores de
Necessidades Especiais corresponde a prestagéao de servigos de 20
(vinte) horas semanais em atividades de extensao universitaria ou
acdes comunitarias de interesse da Administracao Municipal, a qual
sera definida pelo Comité Gestor;

Il - fica garantida a concessao de bolsa de estudo no Ensino Superior ao
aluno selecionado e classificado, referente ao semestre por ele cursado;

4. REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O processo seletivo sera regido por este Edital e coordenado pelo
Comité Gestor do Programa.

4.2. Poderao participar do processo seletivo servidores de carreira
dos Poderes Executivo e Legislativo do municipio e estudantes sem
condigdes de custear sua formacgao.

4.2.1. Para se inscrever no Programa, no caso de servidores
municipais de carreira (concursados), tanto do Poder Executivo quanto
do Legislativo, devem preencher os seguintes requisitos:

| — ter cursado Ensino Médio;

Il — estar matriculado em um curso relacionado a fungcdo que
desempenha no servigo publico;

Il - ndo possuir diploma de graduagao, nem estar matriculado em outro
curso de Ensino Superior;

IV - ter bom desempenho académico, observada a média minima
estabelecida pela instituigao;

V - ndo receber qualquer auxilio ou beneficio de outra fonte, publica ou

privada, para o custeio de sua mensalidade, ressalvado o desconto
por pontualidade do pagamento;

VI - néo ter sido desligado anteriormente deste programa devido ao
descumprimento das exigéncias minimas, por fraude ou quaisquer
outros motivos.

VII - ser servidor efetivo (ou remanescente).

4.2.2. Para inscricdo no Programa, no caso dos estudantes nao
servidores publicos de carreira, os candidatos deverao preencher
0s seguintes requisitos:

| - ter cursado Ensino Médio, em escola publica ou particular desde
que, neste caso, tenha recebido auxilio financeiro ou assistencial,
como crédito estudantil, bolsa de estudo ou outros afins;

Il - apresentar documentagao comprobatoria que possibilite calculo
de classificagdo, com os seguintes dados:

a) renda familiar;

b) nimero de componentes do grupo familiar;

c) indicadores de despesas fixas do grupo familiar;
d) bens moveis e/ou imoveis;

e) tipo de moradia;

f) histdrico escolar de Ensino Médio ou Técnico;

g) comprovante de enderego.

Il - ndo possuir diploma de graduag&o, nem estar matriculado em
outro curso de Ensino Superior;

IV - ter um satisfatério desempenho académico, observada a média
minima estabelecida pela instituigéo;

V - ndo receber qualquer auxilio ou beneficio de outra fonte, publica ou
privada, para o custeio de sua mensalidade ou anuidade, ressalvado
o desconto por pontualidade do pagamento;

VI - néo ter sido desligado anteriormente deste programa devido ao
descumprimento das exigéncias minimas, por fraude ou quaisquer
outros motivos.

4.3. Na ocorréncia de falsa declaragdo ou de fraude comprovada,
visando obtenc¢do ou concessao de bolsa de estudo, o agente do
ilicito praticado esta sujeito as san¢des penais e demais cominagdes
legais cabiveis, sem prejuizo das penalidades previstas em estatutos
ou normas contratuais privadas.

4.4. O Programa nao é responsavel por débitos anteriores a concessao
do beneficio.

4.5. O aluno beneficiario da bolsa de estudos deve prestar servigos
de contrapartida durante o curso em entidades, instituicdes ou locais
definidos pelo Comité Gestor do Programa, de acordo com a natureza
da area de sua formagao ou em projetos de pesquisa, definidos pelo
Comité, ficando a critério deste a operacionalizagdo (exceto aos
servidores de carreira efetivos).

§ 1°. O horario dos servigos prestados deve ser compativel com as
atividades académicas.

§ 2°. O beneficiario obriga-se ainda, mediante assinatura de Termo
de Compromisso, a:

| - freqUientar assiduamente as aulas, observado o percentual minimo
de 75% (setenta e cinco por cento) de presenga por semestre;

Il - ndo ter reprovagédo em qualquer disciplina durante o periodo em
que estiver na condigao de bolsista;

11l - ndo efetuar trancamento de matricula;

IV - no caso de desisténcia ou abandono, o beneficiario devera restituir
o valor pago, acrescidos de juros e corregdes pelo INPC ao Tesouro
Municipal, sob pena de inclusdo em divida ativa.

4.6. O beneficio do Programa é automaticamente cancelado:

() Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP
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| - pelo descumprimento das condi¢des estabelecidas no artigo anterior;

Il - por fraude, falsificagcdo e/ou omissao de dados no cadastro de
inscricdo ou procedimento administrativo que, apurado e comprovado,
obriga o beneficiario a devolugdo dos valores recebidos aos cofres
publicos, sob pena de inscricdo em divida ativa;

Il - por morte do beneficiario.
5. DA INSCRIGAO

5.1. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera conhecer o Edital
e certificar-se de que preenchem todos os requisitos exigidos, como
também aceitar a contrapartida estabelecida neste Edital.

5.2. O Formulario de Inscrigdo estara disponivel nos seguintes enderecos
eletrénicos: www.guarai.to.gov.br; www.faculdadeguarai.com.br e devera
ser entregue juntamente com os demais documentos, em envelopes
lacrados, na Prefeitura Municipal de Guarai — Palacio Pacifico Silva/
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e finangas, de
16/01/2017 a 27/01/2017, no periodo matutino, das 08h as 12h.

6. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA A SERVIDORES MUNICIPAIS

6.1. Para a formalizagéo da inscrigdo de servidores municipais ainda
nao beneficiarios do Programa serao exigidos os seguintes documentos:

| - formulario de inscrigdo com os dados e informagdes do candidato,
devidamente preenchido, impresso nos seguintes enderecos eletrénicos:
www.guarai.to.gov.br; www.faculdadeguarai.com.br;

Il. copia autenticada do certificado de concluséo do Ensino Médio,
fornecido pela respectiva instituicdo de ensino;

Il - comprovante de matricula na Instituicdo de Ensino Superior
conveniada;

IV - fotocdpias autenticadas do CPF e da Carteira de Identidade do
candidato;

V - 2 (duas) fotos 3x4 recentes; e
VI — copia de comprovante de enderecgo.

6.2. Para a formalizagdo da inscricdo de servidores municipais ja
beneficiarios do Programa seréo exigidos os seguintes documentos:

| - formulario de inscricdo com os dados e informag¢des do candidato,
devidamente preenchido, impresso nos seguintes enderegos eletronicos:
www.guarai.to.gov.br; www.faculdadeguarai.com.br;;

Il - comprovante de matricula na Instituigdo de Ensino Superior
conveniada.

7.DADOCUMENTAGAO EXIGIDA A CANDIDATOS NAO SERVIDORES
MUNICIPAIS

7.1. Para a formalizagdo da inscricdo de candidatos nio servidores
municipais serdo exigidos os seguintes documentos:

| - formulario de inscrigdo com os dados e informagdes do candidato,
devidamente preenchido, impresso nos seguintes enderecos eletrénicos:
www.guarai.to.gov.br; www.faculdadeguarai.com.br;

Il - cépia autenticada do certificado de conclusdo do Ensino Médio,
fornecido pela respectiva instituicdo de ensino;

Il - comprovante de matricula na Instituicdo de Ensino Superior
conveniada;

IV - fotocdpias autenticadas do CPF e da Carteira de Identidade do
candidato;

V - fotocopias da ultima declaragdo do imposto de renda do candidato
e dos demais membros do grupo familiar que contribuam com a renda
familiar. Em caso de contribuinte isento apresentar Comprovante de
Inscrigéo e de Situacdo Cadastral do CPF, que podera ser obtida através

do site www.receita.fazenda.gov.br;

VI - fotocépia do Comprovante de Renda do candidato e dos demais
membros do grupo familiar com vinculo empregaticio, inclusive dos que
possuem outras rendas oriundas de pensdes alimenticias, aposentadoria,
estagio ou outras formas de receitas. No caso de atividades auténomas,
apresentar declaragéo original do contador, devidamente inscrito no
Conselho Regional de Contabilidade ou declaracdo firmada por 3 (trés)
pessoas iddneas, moradoras no Municipio de Guarai;

VII - fotocdpia de conta de agua, energia ou telefone - fixo e/ou celular,
contrato ou recibo de aluguel que atestem a residéncia no Municipio de
Guarai. Na impossibilidade de comprovagéo por meio destes, apresentar
declaracéo firmada por 3 (trés) pessoas idoneas moradoras no Municipio
de Guarai;

VIII - comprovante de renda do candidato (contracheque, recibo e/ou
declaracéo de renda);

IX - declaracéo do periodo disponivel para a contrapartida (prestacéo de
servico), conforme itens 2 -1l e 3 - 1;

X - declaragéo assinada e reconhecida do empregador de impossibilidade
da contrapartida do candidato em horario comercial, conforme itens 2 - |l
e3-ll;

Xl - 2 (duas) fotos 3x4 recentes.
8. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

8.1. O candidato que nao entregar quaisquer dos documentos exigidos no
prazo previsto sera automaticamente desclassificado.

| - Nao seréo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos
via fax.

Il - Nao serao recebidos os documentos originais, salvo laudo médico e
declaragdes.

8.2. A relagdo de documentos exigidos nos itens 6 e 7 deste Edital, para
os Servidores de Carreira do Poder Executivo e Legislativo e estudantes
do municipio interessados em participar do processo seletivo do Programa
de Governo “Exceléncia”, deverao ser entregues na Prefeitura Municipal
de Guarai — Palacio Pacifico Silva/Secretaria Municipal de Administragéo,
Planejamento e Finangas, de 16/01/2017 a 27/01/2017, no periodo matutino,
das 8h as 12h, em envelope devidamente lacrado.

9. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

9.1. Os critérios de classificacdo serdo definidos por analise e apuragao
das necessidades do aluno, compativel ao nUmero de vagas ofertadas pelo
Programa de Governo “Exceléncia”.

9.2. Serédo classificados os alunos que cumprirem todas as exigéncias
documentais comprobatoérias, analisadas pelos membros do Comité Gestor
do Programa.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Quando houver empate, o desempate sera por voto de minerva da
Presidéncia do Comité Gestor.

11. DO PROCESSO SELETIVO

11.1. Serao pré-selecionados os Servidores de Carreira dos Poderes
Legislativo e Executivo do Municipio, com base nos critérios do item 4
deste Edital.

11.2. Serdo pré-selecionados os estudantes (ndo servidores publicos
municipais), com base nos critérios do item 4 deste Edital;

11.3. O candidato que, por meio da documentagao exigida nos itens 6 ou
7 deste Edital, ndo comprovar as informagdes prestadas no formulario de
inscricdo sera automaticamente desclassificado.

11.4. Validada a documentagdo, os candidatos serdo convocados e
encaminhados de acordo com a ordem de classificagéo. A lista com esta
convocagao sera disponibilizada nos seguintes enderecos eletronicos: www.
guarai.to.gov.br; www.faculdadeguarai.com.br € afixado no placar da Prefeitura
Municipal de Guarai, no placar da Camara Municipal de Vereadores e no
mural da Faculdade.
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11.5. Os candidatos sobressalentes compor&o cadastro de reserva,
que sera utilizado em caso de desisténcia ou outros motivos que
desabilitem os candidatos pré-selecionados.

12. DO COMITE GESTOR

12.1. O Comité Gestor sera constituido pelos seguintes servidores,
nomeados pelo Decreto n® 1.131/2017.

| — Anderson Miranda Moreira — Presidente
Il — Meire Teresinha Ferreira Franco Membro
Il - Vilma Maria Ferreira da Silva — Membro

12.2. O Comité Gestor garantira a lisura e regularidade dos
procedimentos.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. Para obter-se o valor da renda bruta mensal familiar, o candidato
devera somar todos os rendimentos brutos mensais dos componentes
do grupo familiar respectivo. E importante o candidato obter esse
valor antes de inscrever-se.

13.2. Na ocorréncia de falsa documentagao ou fraude na prestacao
de informacgdes, visando concessdo da bolsa, sem prejuizo das
cominacgdes legais a que se achar sujeito o responsavel pelo ilicito
praticado, o candidato sera automaticamente eliminado da selegéao.

13.3. A relagao dos candidatos contemplados sera amplamente
divulgada.

13.4. O estudante obrigar-se-a, mediante termo de compromisso, a
prestar servigos ou participar durante o curso, de agées comunitarias
ou atividades de extens&o universitaria, inclusive em periodos ou
dias ndo letivos, orientado pelo 6rgao responsavel pela politica do
Governo Municipal. As atividades serdo desenvolvidas com carga
horaria de 4 (quatro) horas diarias.

13.5. As despesas decorrentes do Programa de Concesséao de bolsas
correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias proprias ja previstas
no orgamento do Governo Municipal para o ano de 2017.

13.6. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento

das informacgdes divulgadas pelo Programa quanto a realizagéo de
eventos e assinatura do Termo de Ades&o ao Programa;

13.7. O candidato somente se torna bolsista do Programa mediante
assinatura do Termo de Adesao, em dia e hora estipulados pelo
Governo.

14. DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serao tratados e decididos pelo Comité Gestor
do Programa, conforme a legislagao vigente.

Guarai - TO, 13 de janeiro de 2017.
Anderson Miranda Moreira
Presidente

Meire Teresinha Ferreira Franco
Membro

Vilma Maria Ferreira da Silva
Membro

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

EXTRATO DE CONTRATO - RETIFICAGAO

A Presidente da CPL- Comissdo Permanente de
Licitagdo da Camara Municipal de Guarai-TO, Sra. HELENA FONSECA
PRIMO, torna publica a contratagao:

Processo Administrativo: 001/2017.

Modalidade: CARTA CONVITE

Contratante;: CAMARA MUNICIPAL DE GUARAI-TO

Contratada: AMILTON OLIVEIRA - SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA

CNPJ/MF: 26.749.191/0001-82

Convite N° 001/2017: Constitui objeto do presente a selegdo de Pessoa
Juridica a ser contratada para prestar servigos juridicos especializados
de advocacia, consistentes no atendimento das demandas da Camara
Municipal de Guarai - TO, bem como assessoria e consultoria juridica
de acordo com as especificagdes constantes no edital para exercicio
do ano de 2017.

Vigéncia: A partir 01/02/2017, encerrando-se em 31/12/2017.

Valor TOTAL: R$ 62.700,00 (Sessenta e dois mil, e setecentos reais)
Dotagdo Orgamentaria: 01.031.2003.2.003- Elemento 3.3.90-35
Consultoria Técnica

GUARAI-TO, 13 de Janeiro de 2017

HELENA FONSECA PRIMO
Presidente da CPL

EXTRATO DE CONTRATO

A Presidente da CPL- Comissdo Permanente de
Licitagdo da Camara Municipal de Guarai-TO, Sra. HELENA FONSECA
PRIMO, torna publica a contratagao:

Processo Administrativo: 002/2017.

Modalidade: CARTA CONVITE

Contratante;: CAMARA MUNICIPAL DE GUARAI-TO
Contratada: CARLOS JOSE DA SILVA -

CNPJ/MF: CNPJ: 17.435.939/0001-81

Convite N° 002/2017: Contratacdo de empresa para prestacao de
servigos contabeis no acompanhamento a execugdo orgamentaria
financeira e patrimonial, incluindo informag¢des mensais e prestagao
de contas do ordenador de despesas do exercicio 2017 ao TCE/TO.

Vigéncia: A partir 01/02/2017, encerrando-se em 31/12/2017.

Valor TOTAL: R$ 64.680,00 (sessenta e quatro mil, seiscentos e oitenta
reais)

Dotagcdo Orgamentaria: 01.031.2003.2.003— Elemento 33.90-35
Consultoria Técnica

GUARAI-TO, 13 de Janeiro de 2017

HELENA FONSECA PRIMO
Presidente da CPL
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