Di1Ar1IO OFICIAL

Quarta-feira, 29 de julho de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAT
Lei Municipal n°. 563/2015

Ano VI « N° 969¢ Prefeitura Municipal de Guarai/TO

f , e
SUMARIO

ATOS DA CHEFE DO PODER EXECUTIVO 01

SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE 03

CMAS 04

g o

ATOS DA CHEFE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 1.964/2020-DE 29 DE JULHO DE 2020.

“APLICAPENALIDADE AEMPRESA, QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI/TO, no uso de
suas atribuigcdes legais, e considerando o que consta o Processo n°
043.7.001/2016,

R E S OLV E

Art. 1°. Aplicar a empresa White Tratores Servicos e
Terraplanagem Eireli, inscrita no CNPJ n° 04.000.710/0001-72, a pena
de suspensao temporaria de licitar e impedimento de contratar com
os orgaos e entidades do Poder Executivo do Municipio de Guarai/
TO, pelo prazo de 06 (seis) meses, nos termos do art. 87, inc. lll, da
Lei n°®8.666/93, devido a inexecugao total do Contrato Administrativo
n° 021/2016, decorrente da Concorréncia n° 001/2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se todas as disposigdes em contrario.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL, Estado do Tocantins, aos vinte e nove dias do més de julho
do ano de 2020.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal
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LIRES TERESA FERNEDA
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Secretario Municipal de Administracéo, Planejamento, Financas e
Habitacao

MARCIA DE OLIVEIRA REZENDE
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PORTARIA N° 1.965/2020-DE 29 DE JULHO DE 2020.

“APLICAPENALIDADE AEMPRESA, QUE ESPECIFICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI/TO, no uso de
suas atribuigbes legais, e considerando o que consta o Processo n°
054.4.008/2016,

R E S OLV E

Art. 1°. Aplicar a empresa White Tratores Servigos e
Terraplanagem Eireli, inscrita no CNPJ n° 04.000.710/0001-72, a pena
de suspensao temporaria de licitar e impedimento de contratar com
os orgéaos e entidades do Poder Executivo do Municipio de Guarai/
TO, pelo prazo de 03 (trés) meses, nos termos do art. 87, inc. lll, da
Lei n° 8.666/93, devido a inexecugdo do Contrato Administrativo n°
011/2016, decorrente da Tomada de Pregos n° 008/2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se todas as disposicbes em contrario.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL, Estado do Tocantins, aos vinte e nove dias do més de julho
do ano de 2020.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.507/2020-DE 29 DE JULHO DE 2020.

“DISPOE SOBRE O REGULAMENTO DAS ELEICOES
PARA ESCOLHA DO PRESIDENTE, DIRETOR
FINANCEIRO E CONSELHEIROS PREVIDENCIARIOS
DO GUARAI-PREV - FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
GUARAI ESTADO DO TOCANTINS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins, no
uso das atribuigcdes que Ihe confere o art. 91, inciso IX, da Lei Orgénica
do Municipio de Guarai e demais legislacdes e, amparado pelo art. 69
da Lei municipal 638/2016.

DECRETA

Art. 1°. A eleicdo de que trata este Decreto sera organizada
pelo GUARAI PREV para os cargos de Presidente, Diretor Financeiro e
Conselho Previdenciario do Guarai-Prev - Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Guarai/TO, nos termos da Lei 638/2016, de
30 de junho de 2016, e reger-se-a pelas normas contidas no presente
Regulamento e Edital, que sera amplamente divulgado.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral dos servidores do RPPS
sera realizada em duas chamadas, sendo a primeira, no dia 25 (vinte e
cinco) de agosto de dois mil e vinte e a segunda, no dia 27 de agosto de
2020, em local e horario devidamente estabelecidos no Edital.

Art. 2°. Na primeira chamada, sera realizada a eleigdo do
Presidente, Diretor Financeiro e, em segunda chamada, a eleicdo do
Conselho Previdenciario, que serao realizadas através de eleigdo por
voto direto e secreto em cédula.

. Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001,
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Art. 3°. Aposse do Presidente, Diretor Financeiro e dos membros
do Conselho Previdenciario eleitos sera no dia primeiro de setembro de
dois mil e vinte (2020).

Art. 4°. Sera eleita a chapa com maior niumero de votos para os
cargos de Presidente, Diretor Financeiro e Conselheiro Previdenciario.

Art. 5°. A posse sera feita por ato proprio da Prefeita Municipal
de Guarai até a data supracitada no artigo 3° deste Decreto.

CAPiTULO II
DO EDITAL

Art. 6°. A abertura para inscrigdes das chapas sera feita antes
da realizagédo da eleigéo, através de Edital, publicado em Diario Oficial
do Municipio de Guarai e divulgado no site da Prefeitura Municipal de
Guarai, da Camara Municipal de Guarai e do GUARAIPREV.

Art. 7°. O Edital contera:

I- os cargos a serem disputados;

II- prazo maximo para o registro das chapas;
lll-data da realizagdo da eleigao;

IV-local onde sera realizada a eleigao;
V-nimero de membros em cada chapa;
VI-requisitos para preenchimento dos cargos;
VIl-prazos de recursos e impugnagdes.

Art. 8°. O prazo fixado pelo edital podera ser prorrogado a juizo
da Comisséo Eleitoral, assim como quaisquer imprevistos ou impetragdes
de recurso através de publicacéo e divulgagéo na forma usual.

CAPITULO Il
DAS CHAPAS

Art. 9°. Para participar do processo de elei¢gdo de que trata o art.
70 e seguintes da Lei 638/2016, os servidores aptos deverao inscrever-
se através de chapas, desde que seus ocupantes ndo sejam cdnjuges
e parentes até segundo grau, e a composi¢ao sera da seguinte forma:

I- para o Conselho Previdenciario:

a) os servidores aptos farao suas inscricdes através de chapa
dentro do prazo estipulado no Edital;

b) sera eleita a chapa que, por voto direto e secreto em cédula,
receber o maior quantitativo de votos, devendo constar na chapa dos
titulares e suplentes.

I- para Presidente e Diretor Financeiro:

a) os servidores aptos ao voto fardo suas inscricdes em forma
de chapa, contendo o nome da Chapa e os nomes dos candidatos aos
respectivos cargos;

b) para as Chapas de Presidente e Diretor Financeiro, seréo
eleitos aqueles que, por voto direto e secreto em cédula, receberem o
maior quantitativo de votos.

Art. 10. E vedada a participagdo do servidor que:

I- tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio
em decorréncia de processo administrativo disciplinar;

ll-esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

Ill-esteja sob processo de sindicancia;

IV- esteja sob licenga com ou sem vencimentos;

V- tenha sofrido condenagao criminal ou incidido em alguma das
demais situagdes de inexigibilidade previstas nos incisos I, do art. 1°, da
Lei Complementar n°. 64, de 18 de maio de 1990 (Portaria 9.907, de 14
de abril de 2020).

CAPITULO IV
DAS INSCRIGOES

Art. 11. As inscri¢cdes dos candidatos através de chapas serédo
efetuadas pelo 6rgado competente, de acordo com as normas fixadas no
Edital da Eleigao.

Art. 12. O pedido de inscricdo da chapa devera ser preenchido
e entregue no servigo de protocolo da Prefeitura Municipal de Guarai,
no horario das 7h30 as 17 horas, nos dias Uteis mencionados no Edital,
sem emendas ou rasuras, em formulario especifico fornecido pelo 6rgao

competente, que sera disponibilizado através dos sites indicados no
anexo ao Edital que podera ser acessado nos sites mencionados no
Artigo 6°.

Art. 13. No ato da inscricdo, os membros receberdo um cartao
de identificagdo, com niumero e nome da chapa.

Art. 14. Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, inscrigbes
que se enquadrem no Art. 10 deste Regulamento.

Art. 15. A efetivagao da inscricdo implicara no conhecimento e na
aceitacao de todas as disposicdes deste regulamento e dos respectivos
editais.

CAPIiTULO V
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 16. Através deste Decreto, a Prefeita Municipal designara
para a realizagdo da escolha do Presidente, Diretor Financeiro e
Conselho Previdenciario do GUARAI-PREV uma comissao composta
de 05 (cinco) membros, dentre os servidores efetivos:

I- dentre os 05 (cinco) membros designados, sera escolhido o
Presidente da Comisséo.

Il- a escolha dos membros da Comisséo recaira em 01 (um)
servidor da Secretaria Municipal de Saude, 01 (um) servidor da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, 01 (um) servidor da Secretaria Municipal
de Educagéo, 01 (um) servidor indicado pela Secretaria Municipal de
Administracéo, Planejamento, Finangas e Habitagdo e 01 (um) servidor
indicado pela Camara Municipal.

Art. 17. A Comissao Eleitoral tera, dentre outras, as atribuigoes
de:

|- planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selecdo
dos membros de cada chapa;

Il- elaborar e divulgar amplamente as normas e os critérios
relativos ao processo de selegao;

Ill-analisar juntamente com o Conselho Previdenciario e
Assessoria Juridica as inscricbes das chapas deferindo-as ou nao;

IV-providenciar material de votacéo, lista de votantes por
segmentos;

V- lavrar e assinar as atas de todas as reunibes e decisdes em
livro proprio;

VI-designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia, os
componentes das mesas receptoras e escrutinios;

Vll-divulgar o processo final de selecdo e enviar para
homologacéo pelo Conselho Previdenciario, que remetera a
documentagéo a Prefeita Municipal, no prazo maximo de 24 horas.

CAPIiTULO VI
DA VOTAGAO

Art. 18. O voto para Presidente, Diretor Financeiro e Conselho
Previdenciario sera através de eleigdo por voto direto e secreto.

Art. 19. O voto direto sera através de cédula.

Art. 20. Podem votar os servidores efetivos e os servidores
inativos.

Art. 21. No ato da votacao, devera constar o nome do votante
na lista de votagéao.

Paragrafo Unico. O votante devera apresentar Carteira de
Identidade (Cl) ou CNH na mesa receptora.

Art. 22. Nao é permitido voto por procuragao.

Art. 23. O votante que se enquadra no inciso |, do art. 20, e
seu nome nao constar da lista de votagao, podera votar em uma lista
em separado.

Art. 24. Em caso de empate, a preferéncia sera dada para a
chapa cujos membros tiverem mais tempo de servi¢co, no quadro do
municipio.

() Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
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Art. 25. Serdo consideradas eleitas as chapas que obtiverem o
maior numero de votos e, em caso de impugnagao da chapa vencedora,
a segunda chapa mais votada tomara posse.

Art. 26. Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos
pela Comisséo Eleitoral, junto ao érgéo competente.

Art. 27. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL E DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO, FINANGAS E HABITAGAO DE GUARAI, Estado
do Tocantins, aos vinte e nove dias do més de julho do ano de 2020.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

Raimundo Nonato Pessoa da Silva
Secretario de Administragcéo, Planejamento, Financas e Habitacéo

DECRETO N° 1.508/2020-DE 29 DE JULHO DE 2020.

“DESIGNA COMISSAO DE PROCESSO ELEITORAL
PARA ESCOLHA DOS DIRIGENTES DO GUARAI-
PREV, QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins, no
uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 91, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio de Guarai e demais legisla¢des e, considerando a necessidade
de designar Comissao de Processo de Eleitoral, a fim de realizar eleigéo
para escolha de Presidente, Diretor Financeiro e Conselho Previdénciario
do GUARAI-PREV;

DECRETA

Art.1°. Fica DESIGNADA a COMISSAO DE PROCESSO
ELEITORAL DE ESCOLHA DO PRESIDENTE, DIRETOR FINANCEIRO
E CONSELHO PREVIDENCIARIO DO GUARAI-PREV, conforme
nominata e representagao abaixo:

- Valdemir Alves Aguiar — Servidor indicado pela Secretaria
Municipal de Administragédo, Planejamento, Finangas e Habitagéo

-Ana Célia Dora da Silva - Representante da Camara Municipal
de Guarai-TO

- Alberto da Silva Lemos — Representante da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social

- Maria Neusa Ferreira Nunes - Representante da Secretaria
Municipal de Saude

- Sulamita Rodrigues Segundo - Representante da Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Paragrafo Unico. Os membros desta Comissao deveréo cumprir
o que dispde, em seu todo, o artigo 17, do Decreto n° 1.507/2020, e teréo
carater deliberativo, consultivo, normativo e fiscalizador, garantindo,
assim, o principio da autonomia.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL E DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO, FINANGCAS E HABITAGAO DE GUARAI, Estado
do Tocantins, aos vinte e nove dias do més de julho do ano de 2020.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

Raimundo Nonato Pessoa da Silva
Secretario de Administragao, Planejamento, Finangas e Habitagédo

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 022/2019

A Prefeitura Municipal de Guarai — TO faz saber a quem
interessar que, conforme informacdes abaixo relacionadas, foi firmado
o presente TERMO ADITIVO DE PRAZO.

Contrato: n°® 022/2019

Contratante: Prefeitura Municipal de Guarai — TO

Contratado: Construplac Com. Mat. Construgdo e Servigos EIRELI -
CNPJ/MF sob o n°® 08.639.717/0001-90

Modalidade: Tomada de Pregos n° 008/2019

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato de Reforma e
Ampliagdo da Central de Atendimento ao Cidadao.

Prazo de vigéncia: 27/09/2020

Data da assinatura: 29/07/2020

Signatario: Lires Teresa Ferneda — Gestora Municipal, CONTRATANTE,
e José Leonan Resplandes de Freitas — CONTRATADA.

Guarai/TO, 29 de julho de 2020

Lires Teresa Ferneda
Prefeita de Guarai

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA DE VIAGEM N° 353/2020-DE 16 DE JULHO DE 2020

“AUTORIZA O PAGAMENTO DE DIARIA A
SERVIDOR (A), QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAI,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° — AUTORIZAR o pagamento desta Diaria ao Servidor
Municipal Edivan Valporto Guida, motorista matricula funcional n°
1592, para transportar paciente que faz tratamento fora de domicilio na
cidade de PEDRO AFONSO-TO no dia 20 de julho de 2020, para cobrir
despesas de viagem e alimentagdo, equivalente a %z diaria, no valor de
R$ 100,00 (cem reais).

Art. 2° — DETERMINAR que a Tesouraria repasse o valor total
ao (a) Servidor (a), conforme consta no Art. 1° desta Portaria.

GABINETE DA GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE GUARAI, Estado do Tocantins, aos dezesseis dias do més de julho
de 2020.

Marlene de Fatima Sandri Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n°® 1.353/2017
SEMUSA — GUARAI-TO

PORTARIA DE VIAGEM N° 354/2020-DE 16 DE JULHO DE 2020

“AUTORIZA O PAGAMENTO DE DIARIA A
SERVIDOR (A), QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAI,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° — AUTORIZAR o pagamento desta Diaria ao Servidor
Municipal Elivan Junior Rodrigues Guimaraes, motorista matricula
funcional n° 5162, a fim de levar material para o Laboratério Central-
LACEN na cidade de PALMAS-TO no dia 16 de julho de 2020, para cobrir
despesas de viagem e alimentacéo, equivalente a 'z diaria, no valor de
R$ 100,00 (cem reais).

Art. 2° - DETERMINAR que a Tesouraria repasse o valor total
ao (a) Servidor (a), conforme consta no Art. 1° desta Portaria.

() Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP
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GABINETE DA GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE GUARAI, Estado do Tocantins, aos dezesseis dias do més de julho
de 2020.

Marlene de Fatima Sandri Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 1.353/2017
SEMUSA - GUARAI-TO

PORTARIA DE VIAGEM N° 355/2020-DE 20 DE JULHO DE 2020

"AUTORIZA O PAGAMENTO DE DIARIA A
SERVIDOR (A), QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAI,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° — AUTORIZAR o pagamento desta Diaria ao Servidor
Municipal Ecival Noleto, motorista, matricula funcional n° 3194, para
transportar paciente que faz tratamento fora de domicilio na cidade de
PALMAS-TO, no dia 20 de julho de 2020, para cobrir despesas de viagem
e alimentagao, equivalente a ¥ didria, no valor de R$ 100,00 (cem reais).

Art. 2° - DETERMINAR que a Tesouraria repasse o valor total
ao (a) Servidor (a), conforme consta no Art. 1° desta Portaria.

GABINETE DA GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE GUARAI, Estado do Tocantins, aos vinte dias do més de julho de
2020.

Marlene de Fatima Sandri Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 1.353/2017
SEMUSA - GUARAI-TO

PORTARIA DE VIAGEM N° 356/2020-DE 20 DE JULHO DE 2020

“AUTORIZA O PAGAMENTO DE DIARIA A
SERVIDOR (A), QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’”.

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAI,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° — AUTORIZAR o pagamento desta Diaria ao Servidor
Municipal Fernando Franga da Silva, motorista, matricula funcional
n°® 3918, para transportar paciente que faz tratamento fora de domicilio
na cidade de ARAGUAINA-TO, no dia 22 de julho de 2020, para cobrir
despesas de viagem e alimentacao, equivalente a % diaria, no valor de
R$ 100,00 (cem reais).

Art. 2° - DETERMINAR que a Tesouraria repasse o valor total
ao (a) Servidor (a), conforme consta no Art. 1° desta Portaria.

GABINETE DA GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE GUARAI, Estado do Tocantins, aos vinte dias do més de julho de
2020.

Marlene de Fatima Sandri Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n° 1.353/2017
SEMUSA — GUARAI-TO

PORTARIA DE VIAGEM N° 357/2020-DE 27 DE JULHO DE 2020
“AUTORIZA O PAGAMENTO DE DIARIA A
SERVIDOR (A), QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’”.

A GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARAI,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° — AUTORIZAR o pagamento desta Diaria ao Servidor
Municipal Edivan Valporto Guida, motorista matricula funcional n® 1592,
portador do CPF n° 866.538.811-72, para transportar paciente que faz
tratamento fora de domicilio na cidade de ARAGUAINA-TO no dia 27 de
julho de 2020, para cobrir despesas de viagem e alimentacgao, equivalente
a Y diaria, no valor de R$ 100,00 (cem reais).

Art. 2° — DETERMINAR que a Tesouraria repasse o valor total
ao (a) Servidor (a), conforme consta no Art. 1° desta Portaria.

GABINETE DA GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE GUARALI, Estado do Tocantins, aos vinte e sete dias do més de julho
de 2020.
Marlene de Fatima Sandri Oliveira
Secretaria Municipal de Saude
Portaria n® 1.353/2017
SEMUSA — GUARAI-TO

CMAS

RESOLUGAO N° 006 DE 28 DE JULHO DE 2020

Dispde sobre a aprovagao do Plano de Contingéncia N°
002/2020 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no
uso de suas atribuigées que lhe confere a Lei Municipal n° 214 de
09 de setembro de 2 009;

Diante da necessidade de manter a oferta dos servigos
socioassistenciais do Municipio de Guarai/TO, tendo em vista a
previsdao elevada pelos servigos por parte da populagdo menos
favorecida,

Considerando a deliberagcao da Plenaria realizada no dia 28
de Julho de 2020;

Considerando que a Assisténcia Social € uma politica de
protecao social destinada a individuos e familia em situacao de
vulnerabilidade e risco pessoal e social. E que o momento de epidemia
afeta intensamente os que vivem em desigualdade, e por isso, sédo
essenciais as agoes desta politica;

Considerando a Portaria de n.337 de 24 de margo de 2020
QUE dispde acerca de medidas para o enfretamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do corona virus,
covid-19, no dmbito do sistema Unico de assisténcia Social.

Considerando a Nota Técnica CEAS/TO n°® 001/2020. Que
dispbe sobre orientagdes, recomendagbes e procedimentos a serem
adotados na prevengao de contagio pelo corona virus (COVID -19).

Considerando as alteragdes/flexibilizagdes do Decreto
Municipal numero 1479/2020;

Considerando que o gerenciamento de acesso aos EPIS-
Equipamentos de Protecao Individual, (mascaras, luvas, alcool gel etc.),
que garantem protegdo aos servidores publicos, FORAMADQUIRIDOS,
contribuindo para a seguranga dos trabalhadores do SUAS E DOS
USUARIOS, pois evitam a disseminagao do COVID-19, faz-se necessario
adequacao do plano em tela.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar o Plano de Contingéncia n° 002/2020 de
17/07/2020 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Guarai;

Artigo 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
Homologacgéo;

Artigo 3° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

SALA DAS SESSOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL AOS 28 DIAS DO MES DE JULHO DE 2020

Denise Maia de Sousa Carvalho
Presidenta do CMAS

() Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP
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PLANO DE CONTNGENCIA N° 002/2020 — 17/07/2020

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Guarai - TO,
no uso de suas atribuigdes, institui alteragées em seu ato discricionario
concernente na primeira redagdo do PLANO DE CONTIGENCIA N°
001/2020, referente a algumas pactuacdes, pela razdo de conveniéncia
e oportunidade, como juizo de valor acerca do interesse publico feito
pela Administragao Publica, com efeitos “ex nunc”, conforme preconiza
a Sumula 473 do STF. As alteragbes tem o objetivo de garantir a
protecao dos usuarios e trabalhadores, no advoguem em favor do SUAS,
estabelecendo condi¢des de trabalho para os envolvidos nas atividades
essenciais voltadas para o enfrentamento da pandemia da doenga
causada pelo COVID-19 e contribuir para as medidas de seguranga que
vém sendo determinadas pelas autoridades sanitarias, com medidas
temporarias para enfrentamento da emergéncia de saude publica,
decorrente do coronavirus, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social no Municipio de Guarai - TO.

[...]

Considerando as alteragbes/flexibilizagdes do Decreto Municipal
n°® 1479/2020;

Considerando que o gerenciamento de acesso aos EPIS-
Equipamentos de Protecao Individual, (mascaras, luvas, alcool gel etc.),
que garantem proteg&o aos servidores publicos, FORAM ADQUIRIDOS,
contribuindo para a seguranga dos trabalhadores do SUAS E DOS
USUARIOS, pois evitam a disseminagéo do COVID-19, faz-se necessario
adequacéo do plano em tela.

RESOLVE:

Revogar os artigos: 1°; 2°; 4°; 5°; 6°; 7° e 8°, Inciso | do Artigo 3°,
do Plano de Contingéncia n°® 001/2020, e inserir o artigo 11, que passam
a vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 1° Manter a suspencgéo das atividades, em grupo, por
tempo indeterminado, como as atividades do Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para idosos, criangas e adolescentes,
as atividades de qualificagcdo profissional, os grupos do PAIF e PAEF
e os grupos de medidas socioeducativas, em meio aberto e liberdade
assistida (LA).

Art. 2° Manter suspensas as visitas domiciliares, visitas de
cadastros diversos e demais atendimentos individualizados que néo
sejam configurados como demandas emergenciais.

Paragrafo unico — Ressalvados os casos essenciais, as visitas
serdo realizadas com seguranga, em que o trabalhador devera usar os
EPIS e manter o distanciamento necessario a seguranga de ambos —
atendente e usuario dos servigos, sem prejuizo do atendimento.

Art. 3°[..]

Paragrafo Unico — A suspenséo do atendimento, referido no
Art. 3°, sera total, quando o Ministério da Cidadania expedir orientagao,
suspendendo as averiguagdes e revisdes dos beneficios.

Art. 4° O acompanhamento das familias em Medidas
Socioeducativas, em Meio Aberto, e Prestagao de Servigos a comunidade
sera realizado pelos telefones e e-mails, respectivamente: Secretaria
Municipal de Assisténcia Social: semas.guarai@gmail e (63) 3464-2576;
CADUNICO/PBF: cadastrounico.guarai@gmail.com e (63) 3464-2576;
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS: crasguarail@
gamil.com e (63) 3464-4849; Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS: creasguarai@gamil.com e (63) 3464-2405;
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV: (63) 3464-;
Conselho Tutelar — CT: ct.quarai@hotmail.com e (63) 3464-2619 e (63)
99986-0972 (PLANTAO).

Paragrafo unico — Os adolescentes em PCS serao orientados a
ndo se apresentarem nos locais de prestagédo de servicos até segunda
orientagdo do Poder Executivo e da Vigilancia Sanitaria Municipal.

Art. 5° As visitas a Casa de Acolhimento Institucional Professora
Nelita Maria Ferreira Miranda-CAl, estdo suspensas, mantendo o
isolamento das criangas e adolescentes.

§ 1°- Em hipotese alguma sera permitida a subtragdo, mitigagao
e ou restricdo dos direitos fundamentais dos acolhidos previstos na
Constituicdo Federal de 1988, bem como dos vinculos familiares,
preconizados pelo Artigo 92, da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990.

“As entidades que desenvolvam programas de
acolhimento familiar ou institucional dever&o adotar os
seguintes principios: (Redagéo dada pela Lein® 12.010,
de 2009) Vigéncia

| - preservagéo dos vinculos familiares e promocgéao
da reintegracéo familiar; (Redagéo dada pela Lei n°
12.010, de 2009)

[...]

§ 4° Salvo determinagé&o em contrario da autoridade
judiciaria competente, as entidades que desenvolvem
programas de acolhimento familiar ou institucional, se
necessario com o auxilio do Conselho Tutelar e dos
orgaos de assisténcia social, estimulardo o contato da
crianga ou adolescente com seus pais e parentes, em
cumprimento ao disposto nos incisos | e VIII do caput
deste artigo. (Incluido pela Lei n°® 12.010, de 2009)
Vigéncia

[...]

§ 6° O descumprimento das disposigdes desta Lei
pelo dirigente de entidade que desenvolva programas
de acolhimento familiar ou institucional é causa de
sua destituicdo, sem prejuizo da apuragédo de sua
responsabilidade administrativa, civil e criminal.
(Incluido pela Lei n° 12.010, de 2009) Vigéncia

§ 7° Quando se tratar de crianga de 0 (zero) a 3 (trés)
anos em acolhimento institucional, dar-se-a especial
atencdo a atuagdo de educadores de referéncia
estaveis e qualitativamente significativos, as rotinas
especificas e ao atendimento das necessidades
basicas, incluindo as de afeto como prioritarias.
(Incluido pela Lei n°® 13.257, de 2016)”

§ 2° — Cabera ao dirigente da Casa de Acolhimento Institucional
Professora Nelita Maria Ferreira Miranda desenvolver métodos praticos
como atendimentos remotos e virtuais por intermédio de video chamadas,
cartas, desenho, aplicativos ou quaisquer outros mecanismos que visem
a efetivagdo dos vinculos familiares, sem prejuizo da preservagéo da
saude da crianga e do adolescente institucionalizado, bem como os
servidores da entidade.

Artigo 6° Os servigos do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), os Beneficios Eventuais e CADUnico/PBF-Programa Bolsa
Familia, serdo ofertados no horario das 7h30 as 11h30 e das 13h30
as 17h30, de segunda-feira a quinta-feira e na sexta-feira das 7h30 as
13h30, nas atividades normais, conforme reza o Estatuto do Servidor
Publico Municipal, exceto os casos excepcionais.

§ 1° — As atividades da Sede Administrativa da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SEMAS) obedecera o horario das
7h30 as 13h30, em sistema de revezamento e Home Office, em caso
de eventual necessidade, prestando os atendimentos essenciais e
emergenciais a populagao.

|- Aos servidores e usuarios, em situagao de risco, cabera
a responsabilidade de apresentar a documentagdo comprobatoria
homologada a partir de 4 dias junto & sua unidade de lotacao.

II- Aos coordenadores e diretores de departamentos, cabera a
incumbéncia de apresentar a documentagdo comprobatdria, bem como
a justificativa de cada demanda dos casos de risco e/ou revezamento
do servidor ou usuario junto a sede administrativa.

a) Fica assim o coordenador ou Diretor dos departamentos
responsavel no que concerne ao § 1°, incisos | e Il e sua alinea.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social sugere ao
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA), Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, Conselho Municipal
de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e demais conselhos
vinculados a esta Secretaria para que suspendam as reunides ordinarias
ja agendadas e trabalhem em regime de prontidao, realizando, se
necessario, reunides extraordinarias.

Art. 8° Os portadores de doengas cronicas estéo liberados
para trabalhar, remotamente, e na modalidade Home Office, seguindo a
orientacéo de seu superior imediato e deve, obrigatoriamente, protocolar
documentos que forem necessarios para a comprovagao da situagao
de risco.

§ 1° Cabe ao diretor ou coordenador de cada departamento

() Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
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desenvolver metodologia de trabalho para os casos de servidores em
situagao de risco, que nado tenham condigbes de prestar servico em
Home Office, visando a continuidade dos servigos e a dignidade humana
do servidor.

| — A pactuagédo a que se refere o § 1° devera ser efetuada
mediante aquiescéncia mutua por meio de reunides e registrada em atas.

§ 2° As frequéncias dos departamentos da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, é de inteira responsabilidade do coordenador.

Art. 9°[...]
10 [..]

11 O presente instrumento passa a vigorar com eficacia imediata
a partir da sua publicagéao.

Maria José Ferreira da Silva Curcino
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria n°® 1.791/2019
RESOLUGAO N° 007 DE 28 DE JULHO DE 2020

Dispbe sobre a Aprovacao do Plano de Agédo —
Execucao de agbes Socioassistenciais — COVID 19

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, em
Reunido Extraordinaria realizada no dia 28 de Julho de 2020 no uso
de suas atribuicbes que lhe confere a Lei Municipal N° 214 de 09 de
setembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar o Plano de Acédo — Execucdo de agdes
Socioassistenciais — COVID 19.

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

SALA DE SESSOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE GUARAI, AOS 28 DIAS DO MES DE JULHO
DE 2020.

Denise Maia de Sousa Carvalho
Presidente do CMAS

MARCIA DE OLIVEIRA Assinado de forma digital por MARCIA
DE OLIVEIRA REZENDE:85352829120

REZENDE:85352829120  pados: 2020.07.29 17:17:25 -03'00"
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