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ATOS DA CHEFE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA DE VIAGEM N° 100/2017 - DE 05 DE SETEMBRO DE 2017.

“AUTORIZA O PAGAMENTO DE DIARIAA SERVIDOR
(A), QUE ESPECIFICAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins,
no uso de suas atribuicbes legais e constitucionais e, considerando o
que dispde a Lei Municipal n°® 013/99 e o Decreto Municipal n° 334/2014;

RESOLVE:

Art. 1°)- AUTORIZAR o pagamento desta Diaria a Servidora
Municipal, Sra. Marcia de Oliveira Rezende, Assessora de Gabinete
da Secretaria de Administragéo, Planejamento e Financas, portadora do
CPF n° 853.528.291-20 e Matricula Funcional n® 2947, para participar
do Curso Aspectos Judiciais da Improbidade Administrativa: Uma
Visao Preventiva, nos dias 13 a 15/09, na cidade de Palmas-TO, para
cobrir despesas com alimentagéo, equivalente a 02 e %2 (Duas Diarias
e Meia), no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais), mais
passagens de ida e volta no valor de R$ 80,00, totalizando R$ 530,00
(quinhentos e trinta reais).

Art. 2°) DETERMINAR que a Tesouraria repasse o valor total ao
(a) Servidor (a), conforme consta no art. 1° desta Portaria

Art. 3°)- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.
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LIRES TERESA FERNEDA
Prefeita Municipal de Guarai

RAIMUNDO NONATO PESSOA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo, Planejamento e Finangas

MARCIA DE OLIVEIRA REZENDE
Responsavel pela edigdo do Diario Oficial de Guarai
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PALA’CIOPACiFICOSILVA,GABINETEDAPREFEITAMUNICIPAL
EDOSECRETARIODEADMINISTRAGCAO,PLANEJAMENTOEFINANGAS
DE GUARAI, Estado do Tocantins, aos cinco dias do més de setembro do ano
de 2017.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

Raimundo Nonato Pessoa da Silva
Secretario de Administragédo, Planejamento e Financas

PORTARIA N° 1.208/2017 - DE 01 DE SETEMBRO DE 2017.

‘INTERROMPE, A PEDIDO, LICENCA DE SERVIDOR,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins, no
uso das atribuigbes que Ihe confere o art. 75, da Lei Orgénica do Municipio
de Guarai e, considerando o disposto no § 1°, do art. 85, da Lei Municipal
n°® 006/2000 e, considerando o pedido de retorno as atividades do seu
cargo, devidamente formalizado pelo servidor;

RE S OLVE:

Art.1°)- INTERROMPER, a pedido, a Licenga para Tratar de
Assuntos de Interesse Particular do Servidor Municipal, Sr. Dyonatan
Correia Pessoa, Agente Comunitario de Saude, devendo o mesmo
retornar as atividades do cargo junto ao seu 6rgao de lotagéo.

Art. 2°)- DETERMINAR que a Diretoria Municipal de Recursos
Humanos, providencie os respectivos tramites, para que esta Portaria
surta seus efeitos legais.

Art. 3°)- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
surtindo seus efeitos legais a partir de 28 (vinte e oito) de agosto de 2017,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALAQIO PACIFICOSILVA, GABINETE DAPREFEITAMUNICIPAL
EDO SECRETARIO DEADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO EFINANCAS
DE GUARAI, Estado do Tocantins, ao primeiro dia do més de setembro do ano
de 2017.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

Raimundo Nonato Pessoa da Silva
Secretario de Administragéo, Planejamento e Finangas

PORTARIA N°1.209/2017 - DE 01 DE SETEMBRO DE 2017.

“DESTITUI, APEDIDO, SERVIDORA DA FUNCAO DE
COORDENADORADADIVISAO DE PLANEJAMENTO,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins,
no uso das atribuigbes que lhe confere o art. 75, da Lei Organica do
Municipio de Guarai,

RESOLVE

() Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
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Art.1°) DESTITUIR, a pedido, a Servidora Municipal, Sra. Maria
José Neres da Silva, da Fungdo de Coordenadora da Divisdao de
Planejamento junto a Secretaria Municipal de Saude de Guarai/Fundo
Municipal de Saude.

Art. 2°) DETERMINAR que a Diretoria Municipal de Recursos
Humanos, providencie os respectivos tramites, para que esta Portaria
surta seus efeitos legais.

Art. 3°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposi¢cbes em contrario.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL E DO SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO,
PLANEJAMENTO E FINANGCAS DE GUARAI, Estado do
Tocantins, ao primeiro dia do més de setembro do ano de 2017.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

Raimundo Nonato Pessoa da Silva
Secretario de Administragédo, Planejamento e Finangas

PORTARIA N° 1.210/2017 - DE 01 DE SETEMBRO DE 2017.

“NOMEIA SERVIDORA MUNICIPAL CONCURSADA,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 75, da Lei Organica do
Municipio de Guarai e nos termos do Edital n°® 001/2016, do Concurso
Publico Municipal de Guarai.

R E S OLVE

Art.1°) NOMEAR a Sra. Pabula de Paula de Jesus Castro,
para exercer o Cargo de Professora, sob o Regime Juridico dos
Servidores da Prefeitura Municipal de Guarai.

Art. 2°) O Estagio Probatdrio da Servidora nomeada no artigo
anterior, se inicia a partir do efetivo exercicio do cargo.

Art. 3°) Determinar que a Diretoria Municipal de Recursos
Humanos providencie os respectivos tramites, para que esta Portaria
surta seus efeitos legais.

Art. 4°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO PACIFICO SILVA, GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL E DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS DE GUARAI, Estado do
Tocantins, ao primeiro dia do més de setembro do ano de 2017.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

Raimundo Nonato Pessoa da Silva
Secretéario de Administragédo, Planejamento e Financas

DECRETO N° 1.238/2017 - DE 05 DE SETEMBRO DE 2017.

“‘SUBSTITUI MEMBRO TITULAR JUNTO AO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAQ - CME,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 75, da Lei Organica do
Municipio de Guarai;

DE CRETA

Art. 1°) Fica substituido Membro Titular, representante do Poder
Executivo, junto ao CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME,
a saber:

Titular: Raimunda Soares Portilho Cirqueira, substituida por
Maria Soénia Santos Lima.

Art. 2°)- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais a partir de 23 (vinte e trés) de fevereiro
de 2017, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIOPACIFICOSILVA, GABINETEDAPREFEITAMUNICIPAL
EDOSECRETARIODEADMINISTRAGAO,PLANEJAMENTOEFINANGAS
DE GUARAI, Estado do Tocantins, aos 05 (cinco) dias do més de setembro do
ano de 2017.

Lires Teresa Ferneda
Prefeita Municipal

Raimundo Nonato Pessoa da Silva
Secretario de Administragédo, Planejamento e Finangas

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL N° 07/2017

EDITAL DE RETIFICAGAO E ABERTURA DE PRAZO PARA
INSCRICAO NO PROGRAMA PROFISSIONAIS DO FUTURO

FOCO: AUXILIAR DE SALA

A comissao gestora do Programa Profissionais do Futuro, no uso
de suas atribuicdes, torna publica a ABERTURA DE NOVO PERIODO
DE INSCRICOES para os estagiarios na fungdo de AUXILIAR DE SALA
conforme especificagdes do Edital 004/2017 de 26 de Julho de 2017, item
2, subitens 2.1, bem como retifica o item 2.1.1, o item 4 e seus subitens
e o item 6.2 que torna simplificado os documentos necessarios para
inscricdo e selegéo para o Programa Profissionais do Futuro, do Edital
004/2017 de 26 de Julho de 2017 que tornou publico o PROCESSO
DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS EM NIVEL SUPERIOR/TECNICO/
PROFISSIONALIZANTE, PARA CREDENCIAMENTO JUNTO AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE GUARAI, REFERENTE
AO PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO NAO OBRIGATORIO,
AQUI DENOMINADO DE PROGRAMA PROFISSIONAIS DO FUTURO.

Na retificacao, ficam assim as novas informagdes:

1° Retificagdo: Para se inscrever no Programa Profissionais do Futuro,
referente ao Nivel de Ensino em que o candidato deva estar devidamente
matriculado.

ONDE SE LE (texto em destaque):

2.1.1 Para atuar na Secretaria Municipal da Educacéo, o estagiario
devera ser estudante de curso de Licenciatura, estando, no minimo
matriculado no 3° Periodo do curso, para poder atuar como Auxiliar
de Sala:

| — na Educacéo Infantil, que compreende a Creche, englobando as
diferentes etapas do desenvolvimento da crianga até 3 (trés) anos e 11
(onze) meses; e a Pré-Escola, com duragéo de 2 (dois) anos;

Il - no Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito, com duracdo de 9
(nove) anos, organizado e tratado em duas fases: a dos 5 (cinco) anos
iniciais 1° fase e a dos 4 (quatro) anos finais 2° fase.

LEIA-SE (texto em destaque):

2.1.1 Para atuar na Secretaria Municipal da Educacéo, o estagiario
devera ser estudante de curso de Licenciatura, estando no minimo

matriculado no 2° Periodo do curso de Licenciatura para os cursos
de Pedagogia, Normal Superior, Letras, Ciéncias Biolégicas e

Matematica, para os demais Cursos de Licenciatura sera exigido
no minimo que o estagiario esteja matriculado no 3° periodo , para

poder se escrever e atuar para vaga de Auxiliar de Sala:

| — na Educacgéo Infantil, que compreende a Creche, englobando as
diferentes etapas do desenvolvimento da crianga até 3 (trés) anos e 11
(onze) meses; e a Pré-Escola, com duragéo de 2 (dois) anos;

Il - no Ensino Fundamental, obrigatério e gratuito, com duracdo de 9
(nove) anos, organizado e tratado em duas fases: a dos 5 (cinco) anos
iniciais 1° fase e a dos 4 (quatro) anos finais 2° fase.
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2° Retificagao: Altera a forma do processo seletivo:

ONDE-SE LE:
4 . DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo consistira em 4 (quatro) etapas, nos seguintes
moldes:

12 ETAPA: Andlise de documentacédo entregue no ato da inscri¢ao,
verificando se cumpre com o exigindo no item 6.2 deste edital - de carater
eliminatério.

22 ETAPA: Analise de curriculo e documentos comprobatérios das
informagdes contidas, serdo de carater classificatério e eliminatorio;
[cada curso ou aperfeicoamento profissional voltado a vaga pretendida
devidamente comprovado, valera 1 (um) ponto, em um maximo de 10
(dez) pontos].

a) Caso haja informagdes ndo comprovadas no curriculo, ndo serédo
levadas em consideracdo como critério de aceitacéo do estagiario e nem
como critério de classificagdo ou desempate do candidato. Acomprovagao
ocorrera mediante certificado ou certiddo emitida por instituicao
devidamente credenciada ou autorizada por 6rgdos competentes.

32 ETAPA: Analise da Carta de Apresentagao, emitida por um professor
da instituicdo de ensino, (em papel oficial) em que o estudante esteja
devidamente matriculado, conforme item 6.2 deste edital. No texto,
deve conter informagbes da competéncia e habilidades do candidato
para exercer a funcdo de estagiario - de carater classificatério, com um
conceito: A (10), B (9,0), C (8,0), D (7,0), E (6,0), F (5,0). (10 pontos).
(Anexo V)

a) As informagbes prestadas na Carta de Apresentacéo sdo de inteira
responsabilidade de seu assinante, ficando sujeito as sang¢des legais,
no caso de prestar falsas informagbes, com o objetivo de beneficiar
candidatos que nao estejam aptos ao desenvolvimento do servigo ao
qual estejam se candidatando.

b) A Carta de Apresentagao emitida por um professor da instituicéo de
ensino devera estar assinada pelo Professor emissor da Carta, pelo
Coordenador do Curso e pelo Professor da disciplina de estagio do curso
em que o aluno estiver matriculado. Na impossibilidade da assinatura do
Coordenador do Curso ou do Professor da disciplina de estagio, devera
ser assinada/substituida pela Coordenagéo Geral da Instituicdo de Ensino.

IV. 42 ETAPA: Andlise do Histdrico Escolar ou Extrato Académico, com
foco no obter a nota global do candidato com base na média aritmética
entre as notas obtidas e o quantitativo de disciplinas cursadas em sua
ultima etapa de estudo.

a) O Histdrico ou Extrato Académico utilizado para informar a média global
ou as notas devera ser atual, assinado (original) e carimbado (original)
pela Secretaria da Instituicdo em que o candidato estiver devidamente
matriculado, ou com presenca do codigo de autenticacdo do sistema
que o emitiu.

b) Em caso de empate, sera utilizado para critério de desempate o que
prevé o item 5.3.

4.2. Da Selegéo

I. A selegao sera coordenada por equipe da Secretaria Municipal da
Educacédo de Guarai em conjunto com representantes das demais
Secretarias e Departamentos Municipais.

Il. Os candidatos serao classificados decrescentemente pela Média obtida
da seguinte féormula:
Média Geral = (NC) + (NCA) + ( NMGH)

NC — Nota do Curriculo
NCA — Nota da Carta de Apresentagao
NMGH — Nota da Média Global do Histérico

LEIA-SE:

4 . DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo consistira em:

12 ETAPA: Analise de documentagdo entregue no ato da inscrigéo,
verificando se cumpre com o exigindo na retificagdo do item 6.2 deste
edital de retificacao.

42 ETAPA: Analise do Histdrico Escolar com foco no obter a nota global
do candidato com base na média aritmética entre as notas obtidas e o
quantitativo de disciplinas cursadas em sua ultima etapa de estudo.

a) O Histdrico ou Extrato Académico utilizado para informar a média global
ou as notas devera ser atual, assinado (original) e carimbado (original)
pela Secretaria da Instituicdo em que o candidato estiver devidamente
matriculado, ou com presenca do cédigo de autenticagdo do sistema
que o emitiu.

b) Em caso de empate, sera utilizado para critério de desempate o que
prevé o item 5.3.

3° Retificagao: Para se inscrever no Programa Profissionais do Futuro,
referente aos documentos necessarios para inscrigdo, ao qual, fica o
Processo Simplificado.

ONDE-SE LE:

6.1 Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos deverao
apresentar, no ato de sua inscri¢éo, os seguintes documentos:

a) ficha de inscricdo devidamente preenchida e com foto colada no
devido lugar;

b) duas fotos 3x4;

c) copias do RG e CPF;

d) comprovante de endereco atualizado (sé poderdo concorrer
ao processo seletivo candidatos domiciliados em Guarai). Caso o
comprovante de enderego ndo esteja no nome do candidato, sera
necessaria a apresentagao de declaragdo do dono do imével, atestando
que o candidato reside no referido enderego. Em casos que o candidato
resida com os pais, ndo sera necessaria declaragao e, sim, documento
de comprovacgao da paternidade;

e) comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo
masculino (em caso que o candidato esteja em tempo das obrigagbes
militares);

f) comprovante de que esta em gozo dos direitos politicos (maiores de
16 anos);

g) declaragéo expedida pela Instituicdo de ensino oficial ou reconhecida,
que comprove estar o aluno matriculado no curso, horario das aulas e o
periodo que esteja cursando. Caso curso técnico ou de formagéao para
o trabalho, a declaragao devera atestar que o candidato cursou 50% ou
mais da carga horaria do curso;

h) Histoérico Escolar ou Extrato Académico atualizado do ultimo (a)
semestre/etapa/moédulos onde conste as notas obtidas e o quantitativo
de disciplinas cursadas, emitido pela instituicdo de ensino em que o
candidato esteja matriculado;

i) O Historico ou Extrato Académico utilizado para informar as disciplinas
e as médias globais ou as notas devera ser atual, assinado (original) e
carimbado (original) pela Secretaria da Instituicdo em que o candidato
estiver devidamente matriculado, ou com presenca do cdédigo de
autenticagao do sistema que o emitiu para fins de que possa ser verificada
sua autenticidade.

j) Certiddo Negativa Criminal da Comarca onde o estagiario estiver
residindo nos ultimos 2 (dois) anos a data da abertura deste processo
seletivo;

I) declaracéo escrita e assinada de que ndo desempenha qualquer
cargo, fungdo ou emprego publico ou exerce atividade privada no
horario de desenvolvimento das atividades do estagio, de modo que
nao venha comprometer seu desempenho e/ou produzir perdas quanto
a assiduidade, pontualidade e comprometimento na investidura no
Programa Profissionais do Futuro;

m) Carta de Apresentacdo do candidato, redigida e assinada por um
de seus professores, bem como assinada pela Coordenagéo do Curso,
pelo Professor da disciplina de estagio, atestando as competéncias
e habilidades do candidato, de forma que ateste as qualificagdes do
candidato. No ato da emissao da Carta de Apresentagao do estagiario, o
professor devera emitir um conceito quantitativo a respeito do candidato,
onde o referido conceito represente a impresséao do professor quanto as
competéncias e habilidades do candidato para a investidura no Programa
Profissionais do Futuro;

n) Curriculum Vitae ou Lattes, com os documentos comprobatérios das
informagdes contidas no Curriculum. (informag¢des ndo comprovadas
ndo serdo levadas em consideragdo para contagem do periodo de
experiéncia).
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LEIA-SE:
6.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos deveréo
apresentar, no ato de sua inscrigéo, os seguintes documentos:

a) ficha de inscricdo devidamente preenchida e com foto colada no
devido lugar;

b)duas fotos 3x4;

c) copias do RG e CPF;

d)comprovante de endereco atualizado (s6 poderao concorrer ao processo
seletivo candidatos domiciliados em Guarai). Caso o comprovante
de endereco ndo esteja no nome do candidato, sera necessaria a
apresentacéo de declaragdo do dono do imdvel, atestando que o candidato
reside no referido enderegco. Em casos que o candidato resida com os
pais, ndo sera necessaria declaragao e, sim, documento de comprovagéao
da paternidade;

e)comprovante de estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo
masculino (em caso que o candidato esteja em tempo das obrigagdes
militares);

f) comprovante de que esta em gozo dos direitos politicos (maiores de
16 anos);

g)declaragao expedida pela Instituicdo de ensino oficial ou reconhecida,
que comprove estar o aluno matriculado no curso, horario das aulas e o
periodo que esteja cursando. Caso curso técnico ou de formagéo para
o trabalho, a declaracdo devera atestar que o candidato cursou 50% ou
mais da carga horaria do curso;

h)Historico Escolar atualizado do ultimo (a) semestre/etapa/modulos onde
conste as notas obtidas e o quantitativo de disciplinas cursadas, emitido
pela instituicdo de ensino em que o candidato esteja matriculado;
i)Certiddo Negativa Criminal da Comarca onde o estagiario estiver
residindo nos ultimos 2 (dois) anos a data da abertura deste processo
seletivo;

j)declaragédo escrita e assinada de que nao desempenha qualquer
cargo, fungdo ou emprego publico ou exerce atividade privada no
horario de desenvolvimento das atividades do estagio, de modo que
ndo venha comprometer seu desempenho e/ou produzir perdas quanto
a assiduidade, pontualidade e comprometimento na investidura no
Programa Profissionais do Futuro;

I)Curriculum Vitae ou Lattes demonstrando cursos e estudos feitos na
linha da Proposta de Estagio Remunerado N&o Obrigatério.

4° Retificagao: Dos prazos para inscricdo no Programa Profissionais do
Futuro. Simplificado.

QUADRO DE TRAMITES DO PRESENTE EDITAL

ETAPAS PRAZO

Reabertura do Edital 12/09/2017

Inscricdes prorrogadas para AUXILIARES | 12 a 15/09/2017 08h as 11h e das
DE SALA 13h 30 as 17h

Divulgagéo da lista dos selecionados 18/09/2017 (a partir das 09h)

http://educacao.guarai.to.gov.br
http://guarai.to.gov.br/portal/

Periodo de Assinatura do termo do estagio | Sera definido pela comisséo

remunerado e divulgado via veiculos de
comunicagéo
Apresentagdo para o estagio Sera realizado imediatamente apds

serem convocados a assinarem o
Termo de Estégio

Guarai, 11 de Setembro de 2017

SEBASTIAO MENDES DE SOUSA
Presidente da Comisséo do Programa Profissionais do Futuro
Portaria N° 1.156/2017

Assinado de forma digital

MARCIA DE OLIVEIRA por MARCIA DE OLIVEIRA

REZENDE:853528291 REZENDE:85352829120
20 Dados: 2017.09.11
17:08:10 -03'00'
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