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ATOS DA CHEFE DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 3.260/2024 DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

“CONCEDE PROGRESSAO VERTICAL A SERVIDORA,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins, no
uso das atribuigdes que lhe confere o art. 91, inciso IX, da Lei Organica
do Municipio de Guarai;

CONSIDERANDO a sentencga contida no processo n° 0003657-
05.2023.8.27.2721;

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER progresséao vertical para o Padrao IV a
servidora municipal Rosirene dos Santos Borges Ferreira, matricula
funcional n® 0116, Assistente Administrativo, de acordo com a Lei Municipal
n°® 592/2015.

Art. 2°. DETERMINAR que a Diretoria Municipal de Recursos

Humanos providencie os respectivos tramites para que esta Portaria surta
seus efeitos legais.
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MARIA DE FATIMA COELHO NUNES
Prefeita Municipal de Guarai

RIAVAN SANTANA BARBOSA
Secretario Municipal de Administracéo, Planejamento, Financas e
Habitacao
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Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL E DO SECRETARIQ
DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS DE GUARAI,
Estado do Tocantins, aos dezoito dias do més de outubro do ano de 2024.

Riavan Santana Barbosa
Secretario de Administragédo, Planejamento e Finangas

Maria de Fatima Coelho Nunes
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 3.261/2024 DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

“CONCEDE PROGRESSAO VERTICALASERVIDOR,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins, no
uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 91, inciso IX, da Lei Organica
do Municipio de Guarai;

CONSIDERANDO a sentenca contida no processo n° 0002172-
67.2023.8.27.2721;

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER progressao vertical para o Padrao Ill e
gratificagéo por escolaridade de 06 % ao Servidor Municipal Sigis Cruz
da Mota, Inspetor de Vigilancia Sanitaria, matricula Funcional n° 0302,
de acordo com a Lei Municipal n° 591/2015.

Art. 2°. DETERMINAR que a Diretoria Municipal de Recursos
Humanos providencie os respectivos tramites para que esta Portaria surta
seus efeitos legais.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL E DO SECRETARIQ
DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS DE GUARAI,
Estado do Tocantins, aos dezoito dias do més de outubro do ano de 2024.

Riavan Santana Barbosa
Secretario de Administragédo, Planejamento e Finangas

Maria de Fatima Coelho Nunes
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 3.262/2024 DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

“EXONERA SERVIDOR DE CARGO EFETIVO, QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 91, inciso |, da Lei Organica
do Municipio de Guarai e tendo em vista o Art. 33, da Lei Municipal n°.
006/2000;

RESOLVE

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, a servidora. Maria Sirley da
Silveira do cargo efetivo de Enfermeira.
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Art. 2°. DETERMINAR que a Diretoria de Recursos Humanos
providencie os respectivos tramites para que esta Portaria surta seus
efeitos legais.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais ao dia 14/10/2024, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL E DO SECRETARIC)
DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS DE GUARAI,
Estado do Tocantins, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de
2024.

Riavan Santana Barbosa
Secretario de Administracédo, Planejamento e Finangas

Maria de Fatima Coelho Nunes
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 3.263/2024 DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

“‘DESIGNAR SERVIDORA COMO RESPONSAVEL
TECNICA, QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

CONSIDERANDO a solicitagao enviada através do OF/SEMUS/
GAB N° 252/2024;

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 91, IX, da Lei Organica do
Municipio de Guarai;

RESOLVE

Art. 1°. DESTITUIR a servidora Evany Lopes Ferreira,
Enfermeira, da fungéo de responsavel técnica da Unidade Basica de
Saude Josefa Pestana.

Art. 3°. DETERMINAR que a Diretoria de Recursos Humanos
providencie os respectivos tramites para que esta Portaria surta seus
efeitos legais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos legais e financeiros ao dia 01 de outubro de
2024, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL E DO SECRETARIQ
DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS DE GUARAI,
Estado do Tocantins, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de
2024.

Riavan Santana Barbosa
Secretario de Administragéo, Planejamento e Finangas

Maria de Fatima Coelho Nunes
Prefeita Municipal

PORTARIA N° 3.264/2024 DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

“DESIGNAR SERVIDOR COMO RESPONSAVEL
TECNICO, QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

CONSIDERANDO a solicitagao enviada através do OF/SEMUS/
GAB N° 251/2024;

A PREFEITA MUNICIPAL DE GUARAI, Estado do Tocantins,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 91, IX, da Lei Orgénica do
Municipio de Guarai;

RESOLVE

Art. 1°. DESIGNAR o servidor Kelly Ferreira Araujo,
Enfermeiro, como responsavel técnico da Unidade Basica de Saude
Josefa Pestana.

Art. 2°. O servidor designado recebera uma gratificagéo de 20%
(vinte por cento) sobre o salario base, conforme o disposto no art. 20,
§4°, da Lei Complementar Municipal n°® 008/2017.

Art. 3°. DETERMINAR que a Diretoria de Recursos Humanos
providencie os respectivos trdmites para que esta Portaria surta seus
efeitos legais.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos legais e financeiros ao dia 01 de outubro de
2024, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL E DO SECRETARIQ
DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS DE GUARAI,
Estado do Tocantins, aos vinte e um dias do més de outubro do ano de
2024.

Riavan Santana Barbosa
Secretario de Administragédo, Planejamento e Finangas

Maria de Fatima Coelho Nunes
Prefeita Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS

EXTRATO DO EDITAL DE LICITAGAO PUBLICA
PREGAO ELETRONICO N.° 042/2024

Acha-se aberta na Prefeitura Municipal de Guarai, licitagdo
na modalidade de Pregéo Eletrénico, para escolha da proposta mais
vantajosa para a contratagdo de empresa para eventual prestacao de
servicos de sonorizagao volante, por meio de carro de som, visando
a divulgagéo das agdes da Prefeitura do Municipio de Guarai — TO,
conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital
€ Seus anexos.

Edital encontra-se disponivel a partir do dia 21/10/2024, das
07h30min as 17h30min, na Avenida Bernardo Sayao, s/n.°, Centro,
Guarai/TO ou no site: www.guarai.to.gov. br.

Entrega das Propostas: a partir do dia 21/10/2024 as 08h00min,
no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

Abertura das Propostas: 31/10/2024, as 08h00min no site www.

portaldecompraspublicas.com.br.
Guarai/TO, 17 de outubro de 2024.

Cleube Roza Lima
Superintendente de Licitagdes

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

PORTARIA DE VIAGEM N° 053/2024 DE 21 DE OUTUBRO DE
2024.

“AUTORIZA PAGAMENTO DE DIARIAA SERVIDORA,
QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS™.

O GESTOR E ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GUARAI, Estado do Tocantins, no
uso de suas atribui¢cdes legais e constitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°) AUTORIZAR o pagamento de 1/2 (meia) diaria no
valor de R$ 156,00 (cento e cinquenta e seis reais) para a servidora
Maria Sonia Santos Lima, professora efetiva, Coordenadora do Ensino
Fundamental-Anos Iniciais, lotada nesta Secretaria, CPF n°942.400.511-
34,RG n°315.895 SSP-TO, Matricula n® 1318, para participar de Reunido
do Programa Alfabetiza Mais Tocantins, no municipio de pequizeiro no
dia 22/10/2024.

Art. 2°) DETERMINAR que a Tesouraria repasse o valor total
a servidora conforme consta no art. 1° desta Portaria.

Art. 3°) Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO GESTOR E ORDENADOR DE DESPESAS DO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE GUARAI, Estado do Tocantins,
aos dezesseis dias do més de setembro de 2024.

Sebastido Mendes de Sousa
GESTOR E ORDENADOR DE DESPESAS DO FME
Portaria n°® 2.064/2021
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CMDCAG CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N° 010/2024 - CMDCAG DE 21 DE OUTUBRO DE
2024

Disp&e a aprovagao total do Plano Anual de Contratacbes
do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente —
FMCA, para o ano de 2025.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DACRIANGCAE DO
ADOLESCENTE DE GUARAI — CMDCAG no uso de suas atribuicdes
legais com base na Lei Municipal N° 024/1997, que dispde sobre a politica
municipal de atendimento aos Direitos da Crianca e do Adolescente em
conjunto com a Lei Federal N° 8.069, de 13 de julho de 19997 - ECA,;

CONSIDERANDO a convocagéao através de Memorando
N° 008/2024 — CMDCA, apensado da pauta: PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - FMCA, para o ano de 2025, enviado no grupo de
WhatsApp do colegiado CMDCAG, no dia 21 de outubro de 2024, as
10:09h, para analise e deliberagéo pela Plenaria;

CONSIDERANDO a nova Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021,
de Licitagdes e Contratos, que traz a previsibilidade de observancia in
verbis:

Art. 12. No processo licitatério, observar-se-a o seguinte:

[...]

VIl - a partir de documentos de formalizagéo de
demandas, os 6rgaos responsaveis pelo planejamento
de cada ente federativo poderdo, na forma de
regulamento, elaborar plano de contratagdo anual, com
o objetivo de racionalizar as contratacdes dos 6rgaos e
entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento
com o seu planejamento estratégico e subsidiar
a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias.
(Regulamento).

§ 1° - O plano de contratagées anual de que o
inciso VIl do caput deste artigo devera ser divulgado
e mantido a disposi¢cao do publico em sitio eletrdnico
oficial e sera observado pelo ente federativo na
realizacgao de licitagbes e na execugao dos contratos.

[..];

CONSIDERANDO a reunido ordinaria com os membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCAG,
no dia 21 de outubro de 2024, onde os membros do colegiado realizaram
a analise e deliberagdo do Plano Anual de Contratagdes do Fundo
Municipal da Crianca e do Adolescente - FMCA, para o ano de 2025,
cujo apos apreciagéo a Plenaria de comum acordo e sem ressalvas;

RESOLVE
Art. 1°. APROVAR, de forma total, sem ressalvas o Plano anual
de Contratagbes do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente —
FMCA.
Art. 2°. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Fernando Rodrigues de Sousa

Presidente do CMDCAG
Portaria N° 2.006/2024

RESOLUGAO N° 024/2024 - CMASG DE 21 DE OUTUBRO DE
2024

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMASG, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Municipal
N°. 214, de 09 de setembro de 2009.

Dispde sobre a aprovacgao total do Plano Anual de
Contratagdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social
— FMAS, para o ano de 2025.

CONSIDERANDO a convocagao através de Memorando
N° 013/2024 — CMASG, apensado da pauta: PLANO ANUAL DE
CONTRATACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCIAL -
FMAS, para o ano de 2025, enviado no grupo de WhatsApp do colegiado
CMASG, no dia 21 de outubro de 2024, as 10:00h, para analise e
deliberacao pela Plenaria;

CONSIDERANDO a nova Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021,

de Licitagdes e Contratos, que tras a previsibilidade de observancia in
verbis:

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

[...]

VIl - a partir de documentos de formalizagdo de
demandas, os 6rgaos responsaveis pelo planejamento
de cada ente federativo poderédo, na forma de
regulamento, elaborar plano de contratacdo anual, com
0 objetivo de racionalizar as contratagdes dos 6rgaos e
entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento
com o seu planejamento estratégico e subsidiar
a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias.
(Regulamento).

§ 1° - O plano de contratagées anual de que o
inciso VIl do caput deste artigo devera ser divulgado
e mantido a disposigédo do publico em sitio eletrénico
oficial e sera observado pelo ente federativo na
realizagao de licitagbes e na execugéo dos contratos.

[

CONSIDERANDO a reuniao extraordinaria com os membros
do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMASG, no dia 21 de
outubro de 2024, onde os membros do colegiado realizaram a analise
e deliberagao do Plano Anual de Contratagdes do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, para o ano de 2025, cujo apos apreciagéo
o colegiado de comum acordo e sem ressalvas;

RESOLVE:
Artigo 1° - APROVAR, de forma total o Plano Anual de
Contratagdes do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, para
o ano de 2025.

Artigo 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
Eurisma Alves Neto Silva

Presidente do CMASG
Portaria n°® 2.962/2023

() Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de chaves Publicas Brasileira - ICP



		2024-10-21T18:12:00-0300
	OBEDE ALVES DE OLIVEIRA MARTINS:01703657195




